Déclaration Secrétaire du CHSCT
au Comité Hygiene Sécurité et Conditions de Travail
du 27 janvier 2015

Je tiens a vous remercier pour ce vote, cela fait maintenant 11 ans que j'exerce ce
mandat et cet instant me parait opportun pour rappeler certaines choses.

Je tiens en ce jour a dénoncer les attaques nauséabondes mené par le patronat et le
gouvernement contre lI'instance CHSCT. Leurs projets nous raméneraient au XIXeme
siecle avec des patrons esclavagistes ! Le CHSCT a été créé par les lois Auroux de
1982, il a permis une avancée des plus considérables en France en matiere
d’amélioration des conditions de travail.

Le CHSCT n’est pas un poids pour les entreprises responsables, c’est un atout !

En l'occurrence pour |'hbpital Béclere, les travaux effectués sur I'amiante, les
produits antimitotiques, le formaldéhyde, le bisphénol A, mais aussi le déploiement
intégral du document unique, le travail sur les risques TMS, biologiques par la cellule
conditions de travail sont importants. La remise en cause de la médecine du travail
est tout aussi scandaleuse, alors que celle-ci de par son travail a contribuer a
protéger au-dela méme des salariés mais aussi les étudiants et les personnels
extérieurs !

Tout ce travail par les nombreux acteurs lié au CHSCT comme la cellule conditions de
travail, la médecine du travail, la radioprotection, la sécurité incendie, la sécurité
anti-malveillance, I'’équipe opérationnelle d’hygiene a été un atout pour I'hdpital. Le
CHSCT n’acceptera pas d’étre relégué a une vulgaire Commission sans pouvoir, car
c’est le fait d’étre d’égal a égal avec la direction dans cette instance qui permet de
progresser |

Jespere donc que tous ensemble nous pourrons, avec les moyens nécessaires
continuer a exercer nos missions et ainsi améliorer I’hygiene, la sécurité et les
conditions de travail dans cet établissement.



